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 دانشگاه فرهنگیان اخذ شناسه تدریس متقاضیان حق التدریس و مأمورین آموزشی در دستورالعمل 

 

متعهد،  ينکارکنان و پژوهشااگرا ان،یمرب ران،یمعلمان، مد تیو ترب نیتأمبا عنایت به رسااا ت دانشااگاه فرهنگیان مبني بر 

کارآمد و توانمند در  ،يانسان یوا ا هایو ارزش يفضاال  اخلا  یدارا ،يو انقلاب ياسالام هایو ارزش ينید يمعتقد به مبان

به نقش مهم و تاثیرگذار اساتید و مدرسان آن برای رسیدن به این هدف پي برد. با  توان، ميرانیا ياسالام یطراز جمهور

ای همشکلات اصلي گروه که یکي ازو مراکز آموزشاي دانشاگاه ها توجه به کمبود هیئت علمي تا ساق  مورد نیاز پردی 

باشد و  زوم ای از آموزش بر عهده مدرسان خدوم حق ا تدری  و مأموران آموزشي ميشود، بار ویژهآموزشاي مسسوب مي

ضرورت ساماندهی و انتخاب وجود بانک اطلاعاتي جامع، یکپارچه و جامع با اتصاا  به ساامانه گلساتان دانشاگاه و نیز 

های آموزش ضاامن خدمت کارکنان و معلمان در مرکز در در دوره علمي تربیتي برترهای دارای شااایسااتگي مدرسااا 

فراخوا  مدرسا  »و « شاااساه ردر  »، ایجاد ظرفیت طرح بهساازی و توانمندساازی نیروی انسااني این دانشاگاه

 کمیلي و تصویببر اسااس پیشانهاد معاونت آموزشي و تسصیلات ت نماید.ها آشاکارتر ميرا در همه گروه «التدر  حق

هیئت اجرایي جذب هیئت علمي دانشااگاه مبني بر ایجاد شااناسااه تدری  برای مدرسااانا متقاضاایان تدری   مامور 

(، از این به بعد تنها راه ورود و اشااتلا  به تدری  در های آموزش نیروی انسااانيو مدرسااین دوره ا تدری حق ،آموزشااي

از طریق ثبت نام و دریافت شااناسااه تدری  ز بهسااازی و توانمندسااازی و موسااسااات طرف  رار داد با مرکاین دانشااگاه 

 باشد.مي

 

 (: تعاریف1ماده )

 دانشگاه فرهنگیان دانشگاه:

 سازمان مرکزی دانشگاه فرهنگیان سازما :

 ازی و توانمندسازی دانشگاه فرهنگیانسمرکز به مرکز:

 ستاد مرکزی صدور شناسه تدری  دانشگاه فرهنگیان ستاد مرکزی:

 حدا   امتیاز تعیین شده از سوی ستاد مرکزیحد نصاب: 

    tid.cfu.ac.irسامانه سامانه:
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( 18آموزی ماده  های مهارتان تدری  در دانشاااگاه فرهنگیان، دورهیبا عنایت به تفکیک متقاضااا متقاضاای:

تا  (A) رربه سهبه ترتیب در متقاضیان های ضمن خدمت معلمان و کارکنان دانشگاه اسااسانامه دانشاگاه، دوره

    اند.  ( تعری  شدهCه  رتب

 اطلاق مي گردد. 1فرهنگیان و یا سایر دانشگاه هاعلمي دانشگاه  هیأتاعضای  به (A) رربه

با کسااب  صاارفاب با مدرد دکتریهای رساامي دانشااگاه فرهنگیان متقاضاایان تدری  در دورهبه ( B) رربه

 گردد.ميحدنصاب امتیاز این رتبه از کمیته علمي اطلاق 

 و حداقل مدرد کارشااسی ارشدآموزی و ضامن خدمت با های مهارتدورهمتقاضایان تدری  به ( C) رربه

 1.گردداطلاق مي حدنصاب امتیاز این رتبه از کمیته علمي کسب
 

 و رویکردها اهداف(: 2ماده )

 ا تدری  و ارتقای کیفیت آموزشيپا ایش نیروهای حق .1

 نیروهای انساني آموزشانتخاب بهینه و کارآمد  .1

 بهبود مستمر فرایند آموزشگری از طریق پایش مداوم .3

 ا تدری گرایي در انتخاب نیروهای حقپیشگیری از تبارگری و رابطه .1

 طراحي ضوابط تدری  باهدف ارتقاء کیفیت تدری   .1

 های آموزشي با ندگي برای مدرسان برگزاری دوره .6

 مدرسان و صدور مجوز تدری  مو ت و دالمعمومي -بررسي و احراز صلاحیت علمي .7

 های آموزش بهسازی نیروی انساني در دانشگاه و وزارت آموزش و پرورشبهبود کیفیت علمي دوره .8

 

 فرایند نحوه اجرای (: 3ماده )

 اخذ فراخوان در بایستمي دستورا عم ، این طریق از متقاضایان کلیهفرآ اد رقاضا اخذ شااساسه ردر  :  

 نای طریق از صاارفاً دسااتورا عم ، این شاارایط حالز متقاضاایان کارگیری به و کنند نام ثبت تدری ، شااناسااه

 .بود خواهد پذیرامکان فراخوان،

 فرا اد اجرا ی:

 برداری از شناسه تدری  در  ا ب نمودار زیر ترسیم شده است.فرایند ایجاد و بهره

 

                                                           

 متفاوت مي باشد. هابا سایر رتبه  (A. فرآیند اعطای شناسه به رتبه   1

 و بعد از طي دوره سه سا هبا مدرک کارشناسي ارشد پذیرفته مي گردد ه تدری  نخست تخصیص شناس( صارفاً در گام C  . رتبه 1

های ضمن خدمت و مهارت آموزی صرفاً امکان صادور شناسه تدری  با مدرک کارشناسي ارشد نخواهد بود و مدرسان مسترم دوره

 گردند.یین ميتع از بین افراد دارای مدرک دکتری
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لمي مقرر شااد جهت حداکثری از ظرفیت نیروهای تخصااصااي در کار گروه عجهت تسااهی  در کار و اسااتفاده 

   . طب در ک  کشور به شرح ذی  تشکی  شود هفتپذیرش متقاضیان 

 مرکزی،  زوین،  متهران، ا برز، سمنان، مازندران،  قطب   ک :

 گیلاناردبی ، آذربایجان غربي، آذربایجان شر ي، زنجان،  قطب دو:

  رستانهمدان،  کردستان، کرمانشاه، ایلام، خوزستان، قطب سه:

   اری،یاصفهان، یزد، چهارمسا  و بخت قطب چهار:

 لویه و بویر احمد، بوشهریفارس، کهکقطب پاج:

 گلستان، خراسان رضوی، خراسان شما ي،  :ششقطب 

  هرمزگان، سیستان و بلوچستان،کرمان و خراسان جنوبي: هفتقطب 

 

  معاونت آموزشي و تسصیلات تکمیلي انتخاب خواهند شدرؤسای  طب از سوی 

 گانههفتهای روسای پیشاهادی برای ر است قطب

  رهرا 

  شرقی  آذربا جا 

 کرمانشاه 

  اصفها 

 فارس 

  رضوی خراسا 

  کرما 

 

 

اعلام فراخوا  ثبت نام
پرداخت هز اه 

(ونیکیرالکت
ارز ابی اولیه کار 
گروه های علمی

انجام مصاحبه 
رخصصی

را ید  ا رد نها یاستعلام حراست
رخصیص شااسه 

ردر  
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 متقاضیان شرایط(: 4ماده )

 ،ویژه شرایط حالز دستورا عم ، عمومي شارایط داشاتن بر علاوه باید دانشاگاه تدری  شاناساه اخذ متقاضایان

 .باشند دستورا عم  این در شده مطرح ضوابط و اختصاصي

 شرا ط عمومی

 تابعیت کشور جمهوری اسلامي ایران. 

 تدین به یکي از ادیان رسمي مصرح در  انون اساسي 

 تعهد و اعتقاد به انقلاب اسلامي، و ایت فقیه و  انون اساسي جمهوری اسلامي ایران. 

  جمهوری اسلاميوفاداری به نظام. 

 تخلّق به اخلاق علمي و رفتار مناسب با شئونات اسلامي و دانشگاهي. 

 عدم سوء پیشینه و منع  انوني برای استخدام در موسسات دو تي. 

 برخورداری از سلامت جسمي و روحي  ازم و نداشتن نقص عضو. 

 ،ایاخلاق حرفه ا تزام به  وانین و مقررات صنفي. 

  عقیدتي و سیاسي، شهرت اخلا ي،برخورداری از حسن 

 عدم اعتیاد به مواد مخدر 

 ،نداشتن سوابق مسکومیت کیفری و انتظامي 

 عدم اشتهار به فسق و فجور و اعما  منافي عفت عمومي و رفتار خلاف حیثیت شللي. 

 و ها عدم ساابقه فعا یت موثر علیه نظام جمهوری اسالامي و نداشاتن ساابقه وابساتگي یا گرایش به سازمان

 .های مسارب و معاند با نظام جمهوری اسلاميتشک 

 

 و ژهشرا ط 

 داشتن سطسي متناسب از آگاهي و معارف دیني 

 های اصای  انقلاب اسلامي و سوابق ارزشمند عملي در خدمت به نظام مقدس داشاتن ساوابق دفاا از آرمان

 جمهوری اسلامي

 با هویت اسلامي ر وامیدوا متعهد، انقلابي، مؤمن، ،ارتقای دیني و پرورش نس  دانشجو توانایي در جهت 

 بت عمومي نس ا تزام عملي به گساترش و تقویت ایمان، اعتقاد اسالامي، تهذیب و تزکیه نف  و افزایش باور

 به عقاید اسلامي و اعتلای روح معنویت و مکارم و فضال  اخلا ي

 ش عا ي و اعتقاد به بومي سااازی علم در های اساالامي شاادن مراکز آموزا تزام به گسااترش و تقویت برنامه

 های متنوا آنساحت
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 اختصاصیشرا ط 

  رتبه   برای اخذ   مدرک دکتری تخصصيحدا   دارا بودنB))    رتبه  برای  کارشناسي ارشدو حداC ) از

 1یا خارج کشاور مورد تالید وزارت علوم، تسقیقات و فناوری و یا دارا بودن سط   های معتبر داخ دانشاگاه

 حوزه علمیه 

 بومي بودن و یا شهر همجوار با فاصله کمتر از دو ساعت با پردی ا مرکز مورد تقاضا 

  مراکز تابعه دانشگاه ا هارعایت جنسیت متناسب با پردی 

 

 عمومي و  بو ي نهایي، اصااا ت مدارک تسصاایلي متقاضاایان از طریق های علمي وپ  از احراز صاالاحیت .:1 ربصااره

 شد. های ذیربط استعلام خواهدستگاههای علمیه و دها، حوزهدانشگاه

مقام معظم  نهاد بایساات مجوز تدری  از معاونت آموزشااي دفترمتقاضااي تدری  دروس معارف اساالامي مي: 6 ربصااره

 .های کشور را داشته باشدرهبری دانشگاه

ها به پردی دارای شناسه تدری  معلمان و دبیران  با ماموریت آموزشيفاً رص 1141-1143در سا  تسصیلي : 3ربصره 

  خواهد شد. موافقت  و مراکز تابعه دانشگاه فرهنگیان

 اعتبار شناسه تدریس(: 5ماده )

مي باشد و در صورت احراز  به مدت سه سالو  از طریق این دستورا عم  صرفاً برای انجام خدمت در دانشگاه فرهنگیان شناسه تدری اعتبار 

نافذ  ، معاونت آموزشي و تسصیلات تکمیلي( توسط سازمان مرکزی صادره برای این افراد از تاریخ تأیید شناسه شارایط و طي تشریفات  انوني،

و اعلام  مان احذ شناسه(ز  از یک مقا ه در طو  یک دوره سه سا هحدا   منوط به ارایه  Cو  Bدر رتبه های شاناسه تمدید اعتبار  .خواهد بود

 .خواهد بوداز نسوه عملکرد   رضایتمندی دانشگاه مس  خدمت

 

 نحوه ثبت نام(: 6ماده )

 زما  ثبت نام

   با مراجعه به ساااامانه  12/96/1096متقااضااایاان واجد شااارایط عمومي، ویژه و اختصااااصاااي از تاریخ

tid.cfu.ac.ir  .نسبت به انجام مراح  ثبت نام ا دام نمایند 

   باشد.مي ریا   سه میلیون و پانصد هزار ریا (3144444هزینه ثبت نام و بررساي پرونده متقاضایان مبل 

نسبت به ثبت نام و واریز متقاضایان باید پ  از مطا عه د یق فراخوان و اطمینان از احراز شرایط  ید شده، 

 ا دام نمایند.در سامانه مذکوروجه 
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 مراحل ثبت نام

  متقاضاایان  ب  از ثبت نام  ازم اساات نساابت به مطا عه د یق شاارایط فراخوان در سااامانه و آماده نمودن

 های ا کترونیکي مستندات  ازم مطابق با فرم پیوست ا دام کنند.فای 

 های مندرج در از انتخاب گروه درسااي آموزشااي خود از بین رشااته متقاضاایان اخذ شااناسااه تدری  پیش

فراخوان که متناساب با مس  سکونت و مطابق مدرک تسصیلي با رشته و گروه انتخابي تعیین شده است را 

 درخواست نماید

 ثبت درخواست در سامانه ثبت نام به آدرس tid.cfu.ac.ir   

 زسامانها واریز هزینه ثبت نام و دریافت کد رهگیری 

  اعلام شده از  ان مقررهای تخصصي در زمگروهمصااحبه، شارکت در مصاحبه علمي کاردر صاورت دعوت به

، ا زامي اسات. بدیهي است عدم شرکت متقاضي در زمان تعیین شده به منز ه انصراف تلقي ساوی دانشاگاه

وص مورد پذیرش نخواهد شده و پرونده وی از دستور کار خارج خواهد شد و هیچگونه اعتراضي در این خص

 بود.

 مدارد مورد نیاز

 تصویر تمام صفسات شناسنامه 

 تصویر کارت ملي 

 )تصویر کارت پایان خدمت  ویژه برادران 

   عک 

 )آخرین حکم کارگزیني  برای افراد شاغ  در دستگاه های دو تي و یا دانشگاه ها 

 آخرین مدرک تسصیلي 

  1شماره  فرم ارزیابي  کاربرگ مستندات مربوط به))   

 

 (: کمیته علمی و اجرایی7ماده )

 .باشدگیری و انجام فرایند نیاز به تشکی  دو کمیته ميجهت بررسي، تصمیم

 کمیته اجرا ی

دو  و در شاود که در اجرای این فرایند همکاری داشاته و در برابر وظای  تعیین شاده مساائو یت دارندبه افرادی گفته مي

 سط  ستاد و  طب تشکی  خواهد شد.
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  ستاد اعضای کمیته اجرا ی

 :دانشگاها معاون آموزشيرلی   رئی  کمیته اجرا ی 

 :رلی  مرکز بهسازی و توانمندسازی نیروی انساني و تسصیلات تکمیلي نائب رئی  کمیته اجرا ی 

 :کوتاه مدت و مجازیهای مدیریت نیازسنجي و تو ید مستوی آموزش دبیر کمیته اجرا ی 

 :عضو  

 معاون طرح، برنامه و توسعه منابع 

 ریزی درسي و آموزشيمدیرک  برنامه 

 مدیر ک  حوزه حراست 

 مسئو  نهاد نمایندگي مقام معظم رهبری 

 :های کوتاه مدت و مجازی؛ رلی  گروه نیازسااانجي و تو ید مستوی آموزش مد ر سااامانه و پشااتیبانی

 کارشناس مسئو  سیستم های ا کترونیکي

 قطباعضای کمیته اجرا ی 

 :3رلی  استان رئی  کمیته اجرا ی 

 :یکي از مدیران استان به انتخاب رلی  کمیته اجرایي نائب رئی  کمیته اجرا ی 

 :پژوهشي و فرهنگيا کارشناس مسئو  آموزش ي،معاون آموزش دبیر کمیته اجرا ی 

 :عضو  

 مدیران استاني زیر مجموعه  طب 

   با پیشنهاد رلی  کمیته اجرایي های عضو در  طب  یک نفر از مسو ین حراست استان حراستمسئو

  طب و موافقت سایر اعضا(

   های عضو  طب با پیشنهاد رلی  کمیته اجرایي  طب و  یک نفر از مسائو ین نهاد استان نهادمسائو

 موافقت سایر اعضا(

   با پیشنهاد رلی  های عضو  طب یک نفر از مسائو ین هوشمندسازی استانمسائو  هوشامندساازی

 ه اجرایي  طب و موافقت سایر اعضا(کمیت

 

 

                                                           

 گانههفتهای . ریاست  طب 3
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 شرح وظا ف:

 باشد.به شرح ذی  مي کمیته اجرایي شرح وظای  هر یک از عوام 

  :سارپرسات امور پردی  های استان است که مسئو یت اجرایي برگزاری فرایند را بر رئی  کمیته اجرا ی

 شود.عهده دارد. ابلاغ رلی  کمیته اجرایي از سازمان مرکزی صادر مي

 اب رایي( مي باشد که در غی به انتخاب رلی  کمیته اج یکي از مدیران استان   کمیته اجرا ی:نائب رئی

 .شودرلی  کمیته اجرایي مسو یت  به ایشان تفویض مي

 :اساتان مس   طب اساات که مسئو یت  کارشاناس مسائو  آموزشمعاون آموزشاي ا دبیر کمیته اجرا ی

 هماهنگي برگزاری جلسات، ارسا  دعوت نامه و تهیه صورتجلسه را برعهده دارد.

 :نساابت به انجام امور مسو ه ا دام ی  کمیته اجرایي لمي از سااوی رفردی اساات که با ابلاغ رساا  عضااو

 نماید.مي

 .: ابلاغ اعضای کمیته اجرایي از طرف رلی  کمیته اجرایي صادر خواهد شدنکته

 کمیته علمی:

نیاز های مورد و متناساب با مصوبات کمیته اجرایي  طب در هر یک ار رشته های زیر مجموعه  طبهر کدام از اساتان در

 شودتشکی  مي هامراکز و پردی 

 اعضای کمیته علمی

 :رلی  استان رئی  کمیته علمی 

 :مسئو  آموزش و پژوهشيا معاون آموزشي، فرهنگي دبیر کمیته علمی 

 :عضو  

  ،یک نفر از دانشگاه فرهنگیان و یک نفر نفر از دانشگاه مادر  علمي( هیأت عضاو دو تن متخصاص

   نفر(  ترجیسا رتبه علمي دانشیار( یک تهشاستان  به ازای هر ر

  ترجیساً مدیر گروه( علمي گروه علوم تربیتي   هیأتاعضای یک نفر از 

 مسئو  هوشمندسازی استان به عنوان پشتیبان سامانه در کمیته علمي تعیین مي گردد.: 1ربصره 

 کارشااااس اجرا ین رلی  کمیته علمي مي تواند در صااورت ضاارورت یکي از کارکنان را به عنوا: 6ربصااره 

 انتخاب و نسبت به صدور ابلاغ آن ا دام نماید.
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 شرح وظا ف:

های علمي ،عمومي و اعتقادی را بر عهده شاود که وظیفه بررساي و پا ایش متقاضایان از نظر صلاحیتبه افرادی گفته مي

 باشد.دارند. شرح وظای  هر یک از عوام  به شرح ذی  مي

 های اسااتان اساات که ازسااوی رلی  کمیته اجرایي مدیریت امور پردی : ساارپرساات رئی  کمیته علمی

   .مسئو یت برگزاری مصاحبه علمي را بر عهده دارد

 معاون آموزشااي، فرهنگي  و پژوهشااي اسااتان ا کارشااناس مسااوو  آموزش اساات که دبیر کمیته علمی :

اطلاا رساااني به مصاااحبه  مصااحبه کنندگان(  مسائو یت هماهنگي، برگزاری مصاااحبه ارساا  دعوت نامه

 شوندگان و تهیه صورتجلسه را برعهده دارد

 کمیته اجرایي با توجه به شرح وظیفه ذاتي خود به ی: فردی اسات که با ابلاغ رسامي از ساوی ریعضاو  

 پردازدانجام کار مي

 صادر خواهد شدته علمي از طرف رلی  کمیته علمي نکته: ابلاغ اعضای کمی

جهت همان استان برای بررسي متقاضیان آن استان برگزار  اص اساتان مس  تشاکی   طب صرفاًکمیته علمي خ: 1رذکر 

 شود.مي

 موارد تکمیلی:(: 8ماده )

 ا تدریشااود که ثبت نام در سااامانه هیچگونه حقي را برای بکارگیری متقاضاایان به صااورت حقتاکید مي  

 کندایجاد نمي

  علمي نیست و این موضوا تابع  وانین و مقررات خاص خود  هیأتاعطای شاناسه تدری  به منز ه عضویت

 .باشدمي

 شودرساني و اعلام نتایج در مراح  مختل  به متقاضیان، از طریق سامانه انجام ميهر گونه اطلاا. 

  اراله اصاا  مدارک و مسااتندات بارگذاری شااده در سااامانه به صااورت فیزیکي و در  ا ب کلیر بوک در روز

 استمصاحبه ا زامي 

 تواند منجر به  لو در خواست متقاضي در هر هرگونه ملایرت اطلاعات وارد شاده با مساتندات اراله شده مي

 .مرحله از بررسي شود

 باشدمدارک نا ص به هیچ عنوان  اب  بررسي نمي. 

   ندکيمتقاضي ایجاد نم ها مختار بوده و ارسا  مدارک هیچ حقي را براینامیا رد ثبتکمیته علمي در  بو. 

 ا زحمه اعضای کمیته های اجرای و علمي متعا باً ابلاغ خواهد شد.نامه پرداخت برای حقشیوه 
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 فرم ها(: 9ماده )

  عااو ن رشته های کارشااسی و کارشااسی ارشد دانشگاه فرهاگیا 

    (( 1)کاربرگ شماره ) فرم ارز ابی 

 ( (6صوررجلسه کمیته علمی )کاربرگ شماره) 

  ((3غیات متقاضیا  متااسب با جلسه کمیته علمی )کاربرگ شماره )فرم حضور و 

 

پیوسته دانشگاه فرهاگیا   وکارشااسی ارشد نا رشته های کارشااسیعااو ن   

های کارشناسیرشته رشته های کارشناسی ارشد  ردیف 

 1 آموزش شیمی الهیات ومعارف اسلامی گرا ش فقه و مبانی حقوق اسلامی

 6 آموزش فیز ک علوم قرآ  و حد ث

 3 اموزش ر اضی زبا  و ادبیات فارسی گرا ش آموزش زبا  فارسی

 0 آموزش ز ست شااسی علوم رربیتی گرا ش آموزش و پرورش ابتدا ی

 0 آموزش هار  برنامه ر زی درسی

 2 آموزش علوم رجربی آموزش زبا  انگلیسی

 0 آموزش زبا  و ادبیات فارسی شااسی آموزش ز ست

 8 آموزش رربیت بدنی  ر اضی آموزش

 0 آموزش جغرافیا آموزش فیز ک

 19 آموزش رار خ آموزش شیمی

 11 آموزش الهیات   رفتار حرکتی گرا ش آموزش رربیت بدنی

 16 آموزش زبا  انگلیسی مد ر ت آموزشی

 13 آموزش زبا  عربی روانشااسی رربیتی

 

 10 آموزش علوم اجتماعی

 10 آموزش ابتدا ی

 12 آموزش دانش آموزا  با نیازه های و ژه 

 10 آموزش کار و فااوری

 آموزش راهاما ی و مشاوره
 گرا ش: امور رربیتی

 گرا ش:راهاما ی و مشاوره
18 
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 اسمه رعالیب

 کاربرگ رعیین امتیاز متقاضیا  در افت شااسه ردر   در دانشگاه فرهاگیا 
 

 رشته................                 ..............................                 شماره ملی ..........................                   گروه ................. آقای / خانم 

 

حداکثر  نحوه امتیاز دهی موضوع رد ف

 امتیاز

امتیاز 

 کسب شده

1 
 مدرک تسصیلي

 (14کارشناسي ارشد   -

 (14دکتری   -
14 

 

6 

 طراحي آموزشي و توانایي تدری 

 (14دانش و توانمندی تخصصي   -

 (14 هدف ا مستوا ا روش اجرا ا ارزشیابي(   طراحي آموزشي -

 (14 شروا ا اراله ا جمع بندی(   تدری  -

 (1بکارگیری ا گوهای فعا  در تدری    -

11 

 

3 

 سوابق تدری 

 (امتیاز  3هر نیمسا  دانشگاه فرهنگیان   -

 (امتیاز 1هر نیمسا  ها  سایر دانشگاه -

 (امتیاز 1هر نیمسا  تدری  روش تدری  و بررسي کتب   -

14 

 

0 
 چاپ مقا ات در مجلات

 بر مبنای دستورا عم  معاونت 

 پژوهش(

 (ISC   1و      ISIمقا ه  -

 (1پژوهشي   –سایر مجلات علمي  -

 (3علمي ترویجي   -

 (1با حوزه آموزش رشته تخصصي   مرتبط -

11 

 

0 
اراله مقا ات در کنفران  های ملي و 

 بین ا مللي

 (1مقا ه کام  هر مورد   -

 (1ا.  1خلاصه مقا ه هر مورد  -

 (1  1مرتبط با رشته تخصصي  -

1 

 

2 

تأ ی  و ترجمه کتاب در زمینه 

 تخصص فرد

 1تا ی  کتاب درسي در حوزه تخصصي هر مورد  -

 1تا ی  کتاب در آموزش رشته تخصصي هرمورد  -

 3ترجمه کتاب در حوزه تخصصي هر مورد  -

 

11 

 

 مپیادهای اخذ جایزه از جشنواره یا ا 0

گر پژوهش معتبر، افتخارات علمي و

 نمونه

 (3دانشجوی نمونه کشوری   -

 (14جشنواره ا گوهای برتر تدری  کشوری ا استاني ا منطقه   -

 (1ها  سایر جشنواره  -

11 

 

  1 عربي ا انگلیسي ا فرانسویا ... تسلط به زبان رایج در مجامع علمي 8

0 

 معد  نمرات

 امتیاز( 4ا1 به ازای هر نمره  11با ای  کارشناسي

 امتیاز( 4ا1 به ازای هر نمره  16با ای  کارشناسي ارشد 

 امتیاز( 4ا1 به ازای هر نمره  17با ای  و دکتری 

6 

 

(1کار برگ شماره )  
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حداکثر  نحوه امتیاز دهی موضوع رد ف

 امتیاز

امتیاز 

 کسب شده

 دانشگاه مس  تسصی کیفیت  19

 به ازای هر مقطع  کارشناسي، کارشناسي ارشد و دکتری(

 (7   دو تي –روزانه     ⃝

 (6  نوبت دوم –روزانه     ⃝

 (1  آموزش از راه دور –روزانه     ⃝

 (1  پیام نور    ⃝

 (3 های خودگردان پردی    ⃝

 (1  دانشگاه آزاد    ⃝

 (1  کاربردی –علمي     ⃝

را  14دو تي باشد حداکثر امتیاز -که هر ساه مقطع روزانهدر صاورتي 

 کند.دریافت مي

14 

 

11 

 تکنو وژی آموزشي

 (1استفاده از فناوری در تدری  و تو ید فیلم یا نرم افزار   -

بانکهای اطلاعاتي تخصااصااي در راسااتای انجام  اسااتفاده از فناوری -

 (3پژوهش ها  

 (1پژوهشي مختل    آشنایي و استفاده از نرم افزارهای -

 

14 

 

  14 فرهنگي، عقیدتي، جهادی  اردوی جهادیاعضویت در بسیج( مشارکت در فعا یت های داوطلبانه 16

های تخصصي و شرکت در کارگاه 13

 سا  اخیر 14آموزشي در 

 (امتیاز 1هرمورد  ها مدرس کارگاه -

 (امتیاز 1هرمورد  ها کننده در کارگاهشرکت -
11 

 

10 
 نخبگان

 نفرات او  تا سوم آزمون های کارشناسي ارشد و دکتری -

 ( جشنواره های خوارزمي، فارابي و رازی3تا  1رتبه های برتر    -

 1و رتبه سوم  14رتبه دوم  11به ترتیب رتبه او  

11 

 

  111 جمع امتیاز

 اعضای کمیته علمی )امضاء(

 امضاء                                                    نام و نام خانوادگی:                             
 

 نام و نام خانوادگی:                                                                                 امضاء
 

 امضاء          نام و نام خانوادگی:                                                                       
 

 نام و نام خانوادگی:                                                                                 امضاء
 

 نام و نام خانوادگی:                                                                                 امضاء
 

 رئی  کمیته اجرا ی قطب
 

 نام و نام خانوادگی:                                                                                 امضاء
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 شماره جلسه:  رار خ برگزاری: 

 مکا  برگزاری جلسه:   زما  برگزاری جلسه: 
 

 رد ف
نام 

 متقاضی

نام 

خانوادگی 

 متقاضی

 رربه رشته 

شرا ط 

احراز 

ردر   در 

 دانشگاه

شرا ط 

احراز 

ردر   در 

دوره  

مهارت 

آموزی 

/ضمن 

 خدمت

 امتیاز کسب شده

 حروف عدد ندارد دارد ندارد دارد

1     ☐ ☐ ☐ ☐   

6     ☐ ☐ ☐ ☐   

3     ☐ ☐ ☐ ☐   

0     ☐ ☐ ☐ ☐   

0     ☐ ☐ ☐ ☐   

2     ☐ ☐ ☐ ☐   

0     ☐ ☐ ☐ ☐   

8     ☐ ☐ ☐ ☐   

0     ☐ ☐ ☐ ☐   

19     ☐ ☐ ☐ ☐   

11     ☐ ☐ ☐ ☐   

16     ☐ ☐ ☐ ☐   

13     ☐ ☐ ☐ ☐   
 

 

 

امتیاز مصاحبه تخصصی اخذ شناسه تدرس متقاضیان حق التدریس و مامورین آموزشی در دانشگاه  صورتجلسه

 فرهنگیان
 

 :کارگروه  
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 شماره جلسه:  ار خ برگزاری: ر

 مکا  برگزاری جلسه:  زما  برگزاری جلسه: 

 

 نام متقاضی رد ف
نام خانوادگی 

 متقاضی
 رشته انتخابی

 ساعت ورود 
 به اتاق 

 مصاحبه(
 امضا

1      
6      
3      
0      
0      
2      
0      
8      
0      
19      
11      
16      

 

 

 

 مصاحبه تخصصی اخذ شناسه تدرس متقاضیان حق التدریس و مامورین آموزشی در دانشگاه فرهنگیان
 

 کمیته علمی : گروه علمی  ....
 

  لیست حضور و غیاب

 و امضا: اجرایی نام و نام خانوادگی کارشناس
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 تقویم اجرایی(: 11ماده )

 باشد.به صورت زیر مي 1141فرآیند اجرایي تخصیص شناسه تدری  در سا  

 

  

ن
دی

ور
فر

ت 
هش

دیب
ار

 

داد
خر

 

یر
ت

داد 
مر

ور 
ری

شه
 

       ا تدری  ( اساتید مدعو و حقIDteacherتدوین دستورا عم  اخذ شناسه تدری    1

       تهیه فراخوان 1

       اجرای آزمایشي آنبررسي سامانه و  3

1 
 وزشهای اجتماعي و مکاتبه با وزارت علوم، وزارت آمرساني در سایت دانشگاه و دیگر گروهاطلاا

 هاهای استانو پرورش و مدیریت امور پردی 
      

       های اجرایي و علميتشکی  کمیته 1

       ها و برگزاری جلسات مصاحبه تخصصيبررسي درخواست 6

       اعلام نتایج و صدور شناسه تدری  7

       1141س ترم مهرماه وکارت به مدیران گروه جهت تخصیص در IDمعرفي افراد دارای  8
 


